
关于延迟退休政策正式官宣的舆情分析

一、概述

据人民日报报道，9 月 13 日，2024 年 9 月 13 日第十四

届全国人民代表大会常务委员会第十一次会议通过关于实

施渐进式延迟法定退休年龄的决定。决定明确，将同步启动

延迟男、女职工的法定退休年龄，用十五年时间，逐步将男

职工的法定退休年龄从原六十周岁延迟至六十三周岁，将女

职工的法定退休年龄从原五十周岁、五十五周岁分别延迟至

五十五周岁、五十八周岁。会议还批准了《国务院关于渐进

式延迟法定退休年龄的办法》，该办法包含九条内容，不仅

明确了延迟退休实行方案，还将基本养老金最低缴费年限、

最低退休年龄、特殊工种等提前退休政策等进行调整。

二、数据分析

从舆情发展的时间趋势来看，9 月 13 日，《决定》发布

后迅速在各大社交平台引发高度关注，随后热度有所下降。

9 月 14 日，话题热度短暂回升后再度呈现下降趋势。



从信息来源渠道看，微博是网民讨论延迟退休话题的主

要平台，此外，APP、短视频和微信也有一定信息量，其余

平台信息量相对较少。

从热门主体词云来看，“退休年龄”“渐进式”“养老

金”等是网民讨论相关话题时的高频词汇。

三、舆论观点：

该消息引发境内微博、抖音等多平台媒体和网民的广泛

关注。综合来看，网民主要在微博平台进行讨论，此外，部

分专家学者也在观察者网等平台进行分析解读。具体情况如



下：

一是认为延迟退休可更好应对我国老龄化以及人口变

化带来的挑战，有其实施必要性，民众应当支持并配合相关

政策的实行。

二是认为当下我国在社会福利、劳工权益保障等方面仍

然存在不足，民众工作生活的压力仍然较大，不能贸然学习

西方延迟退休，并期待有关部门在落实双休、维护劳工权益

等方面有所作为。

三是质疑所谓“延迟退休”其实只是延迟养老金领取时

间，并非真的强制推迟退休时间，并担忧我国社保基金或已

经出现亏空，认为我国社保制度最后或难以为继。

四是关注延迟退休是否进一步加剧我国青年群体就业

困境。中国社科院世界社保研究中心主任郑秉文在观察者网

发文称，我国编制内人员的延迟退休对每年吸纳毕业生比例

的影响很小；私人部门的发展和吸纳毕业生的情况则主要看

经济发展，与退休年龄关系不大也有网民对此表示反对，认

为当下我国就业岗位较少，大批老年人延迟退休将加剧就业

困境。

五是呼吁相关部门做好延迟退休配套政策，如老年人再

就业和养老保障、社交缴纳等问题。

四、分析研判

综合来看，大量网民对延迟退休政策表示不满，并关联

我国社保制度、劳工权益等话题进行讨论。后续，针对相关

情况，建议从以下几方面开展引导工作：



一是通过官方媒体、权威学者，以及舆论场中意见领袖

作用，对政策进行正面分析解读，并在微博、抖音等多渠道

做好主流舆论引导，引导网民理性看待延迟退休政策的必要

性与合理性，为后续推行相关政策减少阻力。

二是加大舆情监测力度，针对部分自媒体恶意解读延迟

退休政策、误导舆论风向的行为要及时介入，避免舆论场进

一步被撕裂，引发网民负面情绪，导致舆情持续复杂化，增

大舆情处置难度。

三是持续关注后续舆论走向，针对公众对该政策的质疑，

以及政策实施后各方反映及时进行回应，并对政策实施过程

中可能出现的各类负面事件进行及时纠偏，推动政策更好实

施。
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