
18 名医生涉 2200 多万回扣丑闻，处罚结果竟成“谜”？

据《华夏时报》报道，2022 年 4月，国家医保局通报武

汉同济医院骗保案，经查 2017年 1 月至 2020年 9月期间，

该院存在串换、虚记骨科高值医用耗材问题，骗取医保基金

支付约 2334万元，被罚款约 5924.6万元，且被责令暂停骨

科 8个月涉及医保基金使用的医药服务。随后调查发现，凯

利泰瑞特医疗科技（湖北）有限公司与武汉同济医院骨科医

生勾结，其负责人张春光授意销售人员，在手术中使用低价

或未中标耗材，却以高价中标产品合格证结算，还给予 18

名骨科医生共计 2271.9万元回扣。2024年 7月，该案二审

终审，凯利泰瑞特公司被判处罚金 900万元，张春光获刑 11

年 4个月。就 18名骨科医生收回扣后续处理有关问题，《华

夏时报》记者致电武汉同济医院宣传部未果。

传播情况

趋势图

数据显示，28日 16时，《华夏时报》发布相关信息，

舆情开始发酵。舆情初期，论坛和 APP是主要传播平台。



舆情中期，微博平台讨论较多，同时头条号的讨论量逐渐上

升并占据主流。截至 29 日，舆情热度还未有明显下降，微

博平台讨论量有上升趋势。

平台占比图

从各平台的舆情信息数量来看，头条号和微博是本次舆

情发酵的主要阵地，占比分别为 38.29%、26.28%；论坛、

APP、视频等平台数据量较小，具体占比情况见上图。

网民观点

一是大部分网民对这一事件表示愤怒和失望，认为这种

行为严重违背了职业道德，医生一直被称为“白衣天使”，

如今却沦为收取回扣的“蛀虫”，极大地损害了患者的信任，

让整个医疗行业的形象蒙羞。并担忧医生此类行为会增加患

者的经济负担，还可能延误患者的病情，对患者的健康权益

造成了极大伤害。希望相关部门能严惩不贷，还医疗行业一



片净土。

二是质疑医药行业的监管力度，认为必须加强对药企的

监管，药企通过向医生提供高额回扣来推销药品和器械，这

种不正当的营销手段严重破坏了医疗市场的公平竞争环境，

也影响了医疗行业的健康发展。

三是质疑处罚结果的公正性和透明度，认为既然药企的

相关人员已被判刑，那么收受回扣的医生也应受到相应的严

惩。

四是认为这一事件并非个例，而是反映出医疗行业存在

的深层次系统性问题，如医生收入结构不合理、医药采购环

节不透明、监管机制不完善等，这些问题共同导致了医疗腐

败现象的滋生。

研判分析

此事件中，18名医生的回扣行为严重违背职业道德，也

反映出医疗行业存在的诸多问题，使得公众对医疗行业的廉

洁性和公正性产生质疑，给整个医疗行业的声誉带来了沉重

打击。人们开始对医院的管理、医生的职业操守以及医疗服

务的质量产生怀疑，医疗行业在社会中的形象和公信力受到

严重影响，不利于医疗行业的健康发展。此外，这种回扣行

为破坏了医疗市场的公平竞争环境，由于回扣的存在，也可

能会导致一些不必要的高价药品和器械过度使用，而真正需

要这些资源的患者却无法得到及时供应，从而造成医疗资源



的浪费和不合理分配，加剧了医疗资源的供需矛盾。

舆情建议

一是相关部门和医院应尽快公开对 18 名收受回扣医生

的具体处罚结果，回应社会关切，以彰显法律的公平公正，

同时也能起到警示作用，避免类似事件再次发生。

二是医院应建立合理的医生薪酬制度，提高医生的合法

收入水平，使其收入与医疗技术水平、服务质量和患者满意

度挂钩，减少医生对回扣等不正当利益的依赖，从根本上消

除医生收受回扣的经济动机。

三是相关部门应建立健全更加严格、有效的医疗行业监

管机制，打破药企与医院、医生之间的利益链条，从源头上

杜绝此类事件的发生，确保药品和器械的销售是基于其质量

和疗效，而非回扣等不正当手段。

四是加快推进医疗体制改革，优化医生的薪酬结构，使

其收入与医疗服务质量和患者满意度挂钩，减少医生对回扣

等不正当收入的依赖；同时，进一步完善药品和器械的采购

制度，加强价格监管，确保医疗资源的合理配置和公平使用。


